
 

 

 

PROGRAMA 
 

JUEVES 15 DE SEPTIEMBRE 
  

08:00 – 08:15  Ingreso de participantes 

 

08:15 – 08:20  Palabras de bienvenida e inauguración 

Raul Jacob, Presidente de la Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y 

Energía. 

 

08:20 – 09:50 BLOQUE I: REINVENTANDO LA COMUNICACIÓN INTERNA 

Objetivo:  

  Brindar una actualización de las principales herramientas que fomentan el 

diálogo entre áreas y la comunicación dirigida a los trabajadores. 

 

Charla Magistral: 

  Silvia Carrillo Santis, CEO de Eco Consultores Perú.   

    

09:50 – 10:10 Intermedio / Coffee break 

 

10:10 – 12:00 BLOQUE II: RETORNO A LA PRESENCIALIDAD VS TRABAJO MIXTO 

Objetivo:  

Compartir los retos frente a las nuevas formas de trabajo mixto y retorno a la 

presencialidad en los centros laborales y operaciones.  

 

Conferencistas: 

• Esteban Bedoya, Country Manager de Galway LATAM.  

• Diana Rake, Fundadora y Gerenta General de Diana Rake & Associates. 

   

Moderador: 

Eduardo Lanao, Director Ejecutivo de CrossPartners.   

  

Mesa redonda 

• Paloma Sierralta, Subgerenta de Gestión del Talento de Gold Fields. 

• Jeroen Nieuwland, Director de Talento Humano de Savia. 

• Alexis Lozano, Líder de Cultura y Gestión del cambio de Red de Energía 

del Perú. 

 

 

 



 

 

 

VIERNES 16 DE SEPTIEMBRE 

 

08:00 – 08:15  Ingreso de participantes 

 

8:15 – 10:40  BLOQUE III: EL NUEVO MARCO LABORAL QUE NOS ESPERA 

Objetivo:  

Brindar los impactos generados por las normas, así como las opciones que se 

tiene frente a los cambios planteados en Tercerización, Negociación Colectiva 

y el anteproyecto de Código de Trabajo.  

 

Conferencista: 

Diego Macera, Gerente General del Instituto Peruano de Economía. 

 

Moderador: 

Mario Pasco, socio de Rodrigo Elias & Medrano.    

 

Mesa redonda: 

• Jaime Cuzquén, socio de EY Perú.      

• Jorge Toyama, socio de Vinatea & Toyama.  

• Mónica Pizarro, socia de Estudio Echecopar.   

      

10:40 – 11:00         Intermedio / Coffee break 

 

11:00 – 12:05 BLOQUE IV: TENDENCIAS EN EMPLEABILIDAD  

Objetivo:  

Actualizar los aspectos y condiciones que se busca en los colaboradores y en 

las herramientas que se necesita desarrollar en los centros laborales para 

capacitar a sus fuerzas de trabajo vigentes. 

 

Conferencista: 

Inés Temple, Presidenta de LHH DBM Perú & LHH Chile.  

     

Moderador: 

Othmar Rabitsch, Director de Aperhu.     

  

Mesa redonda:   

• Renzo Muente, Gerente Regional de Recursos Humanos de Glencore. 

• Patricia Medina, Subgerenta de Gestión Humana y del Talento de 

Celepsa.  

     

12:05 – 12:10  Palabras de clausura 

 Javier Santa María, Presidente del Comité de Recursos Humanos de la 

Sociedad Nacional de Minería, Petróleo y Energía.    

     

12:10 Cocktail de clausura  


